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Мероприятия Срок Ответственные

1.

Анализ численности выпускников в 
соотнесении с потребностями экономики по 
профессиям, отраслям и территориям. 
Выявление вакансии с наибольшим дефицитом 
кадров с детализацией по предприятиям и 
населенным пунктам

в течение года Фефилова Н.Е.

2.
Маршрутизация выпускников на наиболее 
дефицитные профессии в перспективных 
отраслях экономики в целях закрытия вакансий

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

3. Взаимодействие с медицинскими 
организациями, встречи с работодателями в течение года Фефилова Н.Е.

4. Проведение Ярмарки вакансий для 
выпускников колледжа

февраль
март Фефилова Н.Е.

5. Мониторинг трудоустройства будущих 
выпускников еженедельно Фефилова Н.Е.

6. Опрос и анализ профессиональных намерений 
выпускников в течение года

Фефилова Н.Е.
Дожук И.В. 

Пиковская Г.А.

7.
Проведение мастер-классов и тренингов по 
вопросам составления и размещения резюме, 
по подготовке к собеседованию

в течение года
Фефилова Н.Е. 
Шестакова В.В. 
Ерофеева О.И.

8.
Формирование чатов в мессенджерах по 
трудоустройству выпускников в течение года Фефилова Н.Е.

9.
Работа с карьерными ожиданиями, 
индивидуальные карьерные карты 
выпускников

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.



10.

Формирование базы вакансий, 
соответствующих освоенным выпускниками 
специальностям. Предоставление информации 
о вакансиях выпускникам

в течение года Фефилова Н.Е.

11.
Встречи представителей работодателей на дни 
открытых дверей и проведение групповых 
собеседований

в течение года Фефилова Н.Е.

12.
Трудоустройство выпускников в медицинские 
организации -  партнеры на должность 
младший медицинский персонал

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожу к И.В. 
Пиковская Г.А.

13.

Проведение государственной итоговой 
аттестация, на которую приглашаются 
представители работодателей, 
заинтересованные в трудоустройстве 
выпускников. Работодатели приглашаются на 
вручение дипломов.

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

14.

Функционирование горячих линий по 
вопросам трудоустройства. Обеспечение 
поддержания в актуальном состоянии разделов 
на сайтах образовательных организаций, 
содержащих информацию о вакансиях, 
контактных данных сотрудников центров 
карьеры. Информация о вакансиях и о 
состоянии на рынке труда размещается в чатах 
в мессенджерах

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

15. Мониторинг трудоустройства выпускников в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

16.
Индивидуальная работа по сопровождению 
трудоустройства выпускников, помощь в 
подборе вакансий

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

17.

Анализ причины, по которым выпускники не 
трудоустраиваются по полученной 
специальности, с учетом жизненных 
обстоятельств (беременность, продолжение 
обучения и др.) и особенностей рынка труда 
(не устраивает территориальное расположение 
работодателя, не удовлетворяет предлагаемый 
уровень заработной платы)

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

18.
Мониторинг трудоустройства выпускников, 
имевших договор о целевом обучении. 
Оказание правовой помощи по защите

в течение года Фефилова Н.Е. 
Дожук И.В.



выпускниками своих прав в случае 
расторжения договора со стороны 
работодателя. Информирование органов 
исполнительной власти о недобросовестных 
работодателях

Пиковская Г.А.

19. Совместно с центрами занятости населения 
организация ярмарки трудоустройства в течение года Фефилова Н.Е.

20.

Организация профессионального обучения и 
дополнительного профессионального 
образования выпускников, завершивших 
обучение по специальностям, по которым в 
настоящее время отсутствуют вакансии

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

21.

Отслеживание сроков прохождения 
выпускниками военной службы по призыву и 
оказание сопровождения при завершении 
военной службы, включая подбор вакансий, 
помощь в подготовке к собеседованию, 
профессиональное обучение и дополнительное 
профессиональное образование

в течение года
Фефилова Н.Е.

Дожук И.В. 
Пиковская Г.А.

Зав. отделом практического обучения /Фефилова Н.Е./


