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1. Общие положения 

1.1. Данное Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Уставом ГАПОУ АО «АМК», другими федеральными, 

региональными, локальными нормативными правовыми актами, 

регламентирующими деятельность по повышению квалификации. 

1.2. Настоящее Положение регламентирует цели и задачи, формы и виды, 

порядок организации повышения квалификации педагогических 

работников ГАПОУ АО «АМК». 

1.3. Под повышением квалификации педагогических работников ГАПОУ 

АО «АМК» понимается целенаправленное непрерывное 

совершенствование их профессиональных компетенций и 

педагогического мастерства. Повышение квалификации является 

необходимым условием эффективной и результативной деятельности 

педагогических работников колледжа. При этом понятие «повышение 

квалификации» рассматривается и как процесс, и как результат 

образования. 

1.4. Повышение квалификации педагогических работников ГАПОУ АО 

«АМК» может осуществляться на базе профессиональных 

образовательных организаций, образовательных организаций высшего 

образования, организаций дополнительного профессионального 

образования, медицинских и фармацевтических организаций, других 

организаций, осуществляющих образовательную, медицинскую, 

фармацевтическую деятельность, как в Российской Федерации, так и за 

рубежом. 

2. Цели и задачи повышения квалификации 

2.1. Цель: удовлетворение образовательных и профессиональных 

потребностей, профессиональное развитие педагогических работников 
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ГАПОУ АО «АМК», обеспечение соответствия его квалификации 

меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной 

среды. 

     2.2.  Задачи: 

– содействие в определении содержания самообразования 

педагогических работников ГАПОУ АО «АМК»; 

– удовлетворение потребностей педагогических работников ГАПОУ 

АО «АМК» в непрерывном образовании; 

– изучение и анализ новых нормативно-правовых документов; 

– оказание помощи и поддержки педагогическим работникам в 

подготовке к аттестации; 

– изучение эффективности и внедрение педагогических инноваций в 

образовательную деятельность; 

– выработка методических рекомендаций и помощь педагогическим 

работникам, подготовка публикаций; 

– создание временно инициативных групп по изучению и внедрению 

результативного опыта и педагогического мастерства, и групп по 

использованию на практике новейших достижений педагогической 

науки, новаторских методов и технологий обучения и воспитания. 

 

3. Формы и виды повышения квалификации 

3.1. Дополнительное профессиональное образование путём освоения 

программ повышения квалификации и программ профессиональной 

переподготовки. Формы обучения и сроки освоения дополнительных 

профессиональных программ определяются конкретной 

образовательной программой. 

3.2. Освоение дополнительных профессиональных образовательных 

программ в форме стажировки в профильных организациях 
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(осуществляется в соответствии с Положением о стажировке 

педагогических работников ГАПОУ АО «АМК»). 

3.3. Участие в работе областных, районных, городских методических 

объединений, проблемных и творческих групп, мастер-классов, круглых 

столов и других профессиональных объединений педагогических и 

медицинских работников. 

3.4. Участие в работе проблемных семинаров, научно-практических 

конференций, педагогических чтений, конкурсах профессионального 

мастерства. 

3.5. Участие в работе Школы педагогического мастерства. 

3.6. Организация индивидуальной работы по самообразованию. 

3.7. Учеба в магистратуре, аспирантуре и докторантуре, соискательство. 

3.8. Другие формы повышения квалификации в соответствии с 

действующим законодательством, в том числе с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 

посредством сетевых форм реализации образовательных программ.  

 

4. Порядок и сроки повышения квалификации 

4.1. Повышение квалификации педагогических работников ГАПОУ АО 

«АМК» является непрерывным процессом и осуществляется в течение 

всего периода работы в колледже. 

4.2. Повышение квалификации может осуществляться с отрывом от работы, 

без отрыва от работы, с частичным отрывом от работы и по 

индивидуальным программам. 

4.3. Педагогические работники имеют право на дополнительное 

профессиональное образование по профилю педагогической 

деятельности не реже чем один раз в три года. 

4.4. Для обеспечения своевременного прохождения повышения 

квалификации и осуществления контроля над этим процессом ГАПОУ 
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АО «АМК» разрабатывает и утверждает годовой план повышения 

квалификации педагогическими работниками ГАПОУ АО «АМК». 

4.5. Плановое повышение квалификации осуществляется за счет средств 

областного бюджета, собственных внебюджетных средств ГАПОУ АО 

«АМК» при наличии средств по соответствующей статье расходов. 

4.6. По итогам освоения соответствующих дополнительных 

профессиональных программ педагогические работники представляют 

удостоверение о повышении квалификации и (или) диплом о 

профессиональной переподготовке. 

4.7. При повышении квалификации в виде участия в работе методических 

объединений, проблемных и творческих групп, мастер-классов, круглых 

столов, проблемных семинаров, научно-практических конференций, 

педагогических чтений, конкурсов профессионального мастерства 

педагогические работники предоставляют справку, сертификат, 

свидетельство, образец которых устанавливается организацией, 

осуществляющей повышение квалификации. 

4.8. Информация об участии в работе Школы педагогического мастерства, 

об индивидуальной работе по самообразованию вносится в личный 

план-отчёт преподавателя ГАПОУ АО «АМК». 

 


